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CONSEJO UNIVERSITARIO LUGAR DE REUNION: Rectorado 
Hora: 15:00 hrs. 

ACTA DE REUNIÓN Nº 02 FECHA: 30/ 01/ 2019-EXTRAORDINARJO 
L AGENDA: 

l. Lectura y aprobación del acta anterior. 
2. Aprobar el Presupuesto 2019 de la Universidad Global del Cusco. 
3. Aprobar los Reglamentos Actualizados. 
4. Otros. 

11. PARTICPANTES 

Nº NOMBRE CARGO 

l. Dr. José Alipio Gonzales Ríos Rector 
2. Dr. Félix Ortíz Castillo Vicerrector Académico 
3. Dr. Edgar Solorzano Herencia Vicerrector de Investigación 
4. Dra. Rudy Edith Félix Quillama Decana 
S. lng. Jaime Rodríguez Villalobos Secretario General 
6. Sr. Diego Graneros Pimentel Representante Estudiantil 
7. Sr. Raul Gamboa Marchan Representante Estudiantil 

IJl. ANTECEDENTES 

IV. DETALLE DE TEMAS TRATADOS 
INFORMES: 
Se da inicio con la participación del Dr. José Alipio Gonzales, quién da la bienvenida a los asistentes: 
El Dr. José Alipio Gonzales Ríos, da inicio a la reunión y procede a verificar la asistencia de los integrantes 
del Consejo Universitario. Luego de verificar el Quórum reglamentario el Rector procede a desarrollar la 
agenda. 
l . El Rector tomando en cuenta el primer punto de agenda, solicita la lectura del acta anterior para 

conocimiento de los participantes. 
2. El segundo punto de la agenda; Aprobar el Presupuesto 2019 de la Universidad Global del Cusco, la 

Dirección de Planificación, Calidad y Tecnología con el informe No.026·2018/UPL-UGC SAC, solicita 
su aprobación. Hecha la exposición del Presupuesto 2019 de la Universidad Global del Cusco, por 
parte del Director de Planificación, Calidad y Tecnología, los integrantes del Consejo Universitario 
Aprobaron por Unanimidad. 

3. El tercer punto de la agenda; Aprobar los Reglamentos Actualizados, visto el Informe No.012-2019-

D-ANG-UGLOBAL, presentado por el Responsable de la Comisión de Revisión Director del Programa 

Académico de Administración de Negocios Globales y con conocimiento del Decanato de la Facultad 
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de Negocios y Tecnología, se pusieron a disposición los siguientes Reglamentos: 

Reglamento de Estudios, Reglamento de Docente, Reglamento del Régimen Disciplinario para 

Docentes, Reglamento del Régimen Disciplinario para Estudiantes, Reglamento de Grados y Títulos, 

Reglamento de Conv~lidación y Homologación, Reglamento de Practicas Pre-Profesionales y 
Profesionales. 

También se presentaron los Reglamentos de Bienestar Universitario, para su respectiva Aprobación 

como el Reglamento del Programa Deportivo de Alta Competencia y el Reglamento de Becas para 
estudiantes. 

Por otro lado se presentaron los Reglamentos del Vicerrectorado de Investigación para su Aprobación 

respectiva correspondientes al periodo 2019, como son: Reglamento de Investigación, Código de Ética 

para la Investigación, Reglamento de Propiedad Intelectual y el Reglamento de Emprendimiento e 

Incubadora de Empresas. 

De igual manera se presentó el Reglamento General de la Universidad, para su respectiva Aprobación. 

La Jefatura de Recursos Humanos, presento al Consejo Universitario, para su Aprobación el 

Reglamento de Ordinarización Docente, así como el Procedimiento de Ordinarización Docente. Luego . 

de un análisis de cada uno de los reglamentos y estando en consenso de los integrantes del Consejo 1 

Universitario, se Aprobó por Unanimidad el conjunto de Reglamentos presentados a esta instancia. 

4. El cuarto punto de la agenda Otros: 

4.1 El Decanato de la Facultad de Negocios y Tecnología, presento la nueva propuesta de 

actualización del Organigrama de la Universidad Global del Cusco, el mismo que se relaciona 

con el Estatuto vigente, y que consta los órganos de Gobiernos, las áreas respectivas, y la 

estructura propia de la Universidad. Luego del análisis respectivo y considerando la 

Implementación efectuada los integrantes del Consejo Universitario Aprueban por Unanimidad el 

Organigrama de la Universidad Global del Cusco. 

4.2 El Decanato de la Facultad de Negocios y Tecnología, presento el Plan Operativo Anual 2019, 

(POA-2019), de todas las áreas de la Universidad Global del Cusco. Luego de un análisis de 

cada área los integrantes del Consejo Universitario Aprobaron por Unanimidad el Plan Operativo 

Anual 2019. 

4.3 La Dirección de Planificación, Calidad y Tecnología, presento el Plan Operativo Anual de 

Gestión de la Calidad Educativa 2019, asl como el Plan de Mejora Continua para elevar la 

Formación Académica en la Universidad Global del Cusco al 2021 ; la Constitución del Comité de , 
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Calidad, la actualización del Manual de Calidad, el Reglamento del Comité de Calidad, los 

Instrumentos de Monforeo y Control de las Actividades Programadas. Con las opiniones de 

cada uno de los integrantes del Consejo Universitario se Aprobó por Unanimidad, los 

documentos presentados por la Dirección de Planificación, Calidad y Tecnología. 

4.4 El Vicerrector Académico, peticiono se confonne la Comisión Central de Selección Docente, con 

la siguiente estructura: Vicerrector Académico, quien lo preside, Jefatura de Recursos Humanos, 

integrante; Director del Programa Académico de Administración de Negocios Globales, 

integrante; Director del Programa Académico de Administración de Negocios Turísticos, 

integrante y el Director del Programa Académico de lngenierla en Tecnología de Información y 

Comunicación, integrante. Con el pleno conocimiento de los integrantes del Consejo 

Universitario se Aprobó por Unanimidad la Comisión Central de Selección Docente. 

4.5 El Rector, por otro lado peticiono la rectificación del acta anterior con relación a utilizar el término 

de Ratificación para los docentes contratados por Renovación de Contrato. Sometido a 

participación de los integrantes del Consejo Universitario se Aprobó por Unanimidad el cambio 

respectivo de acuerdo a la reunión con SUNEDU. 

4.6 El Decanato, presento el documento denominado Texto Único de Procedimientos 

Administrativos 2019. (TUPA-2019), para la gestión respectiva. Los integrantes del Consejo 

Universitario previo análisis del TUPA-2019; acordaron Aprobar por Unanimidad. 

4.7 El Vicerrector de Investigación, solicito que se Aprueben los siguientes documentos de 

Designación de los Integrantes de la Comisión de Selección de Docentes Investigadores, las , 

Comisiones de Trabajo para el Vicerrectorado de Investigación, Las Líneas de Investigación, el 

Reglamento y Bases para la Revista de Investigación, Ratificar la creación de la Incubadora de 

Empresas, aprobar los Informes Finales de los trabajos de Investigación, el Reglamento de 

Gestión, Adjudicación y Monitoreo de Fondos de Investigación; los integrantes del Consejo 

Universitario acordaron Aprobar por Unanimidad. 

4.8 El Jefe de Tecnologías de Información y Comunicación, con el Informe No.023-2019-CU­

UGLOBAL, quien solicita la aprobación de los Manuales de Sistemas de Gestión, considerando 

la importancia del caso el Consejo Universitario acordó Aprobar por Unanimidad. 

4.9 Con informe No.006-2019-REC-UGLOBAL, el Rector alcanza la propuesta de nombramiento de 

los Integrantes del Tribunal de Honor, conformado de la siguiente manera: Mgt. Maritza 

lrrarazabal Gavancho (Presidente), Mgt. Vilma Canahuire Montufar (Integrante), Mgt. Osear 
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Deza Motohasi (Integrante). El Consejo Universitario Aprobó por Unanimidad. 

4.10 Por otro lado de acuerdo con el informe del Responsable de la Oficina de Seguimiento del 

Graduado, solicita se Ratifique la Oficina de Seguimiento del Graduado, asi como se apruebe el 

Reglamento de la Oficina de Seguimiento del Graduado. Los Integrantes del Consejo 

Universitario por Unanimidad Aprueban ambas decisiones. 

La sesión se da por concluida a las 17:30 hrs. 

V. ACUERDOS TOMADOS 

DESCRJPO0N Responsable(s) 

1. Aprobar el Presupuesto 2019 de la Universidad Global del Cusco. Consejo Universitario. 

2. 
Proyectar la Resolución de Aprobación del Presupuesto 2019 de la 

Secretaria General. 
Universidad Global del Cusco. 

Aprobar el Listado General de los Reglamentos que se detalla: 
Reglamento de Estudios. Reglamento de Docente. Reglamento del 
Régimen Disciplinario para Docentes. Reglamento del Régimen 
Disciplinario para Estudiantes. Reglamento del Régimen 
Disciplinario para Estudiantes. Reglamento de Convalidación y 

3. Homologación. Reglamento de Practicas Pre-Profesionales y Consejo Universitario. 
Profesionales. Reglamento del Programa Deportivo de Alta 
Competencia. Reglamento de Becas para estudiantes. Reglamento 
de Investigación. Reglamento de Investigación. Reglamento de 
Propiedad Intelectual. Reglamento de Propiedad Intelectual. 
Reglamento General de la Universidad. Reglamento de 
Ordinarización Docente. Procedimiento de Ordinarización Docente. 
Proyectar la Resolución de Aprobación de los siguientes 
Reglamentos: Reglamento de Estudios. Reglamento de Docente. 
Reglamento del Régimen Disciplinario para Docentes. Reglamento 
del Régimen Disciplinario para Estudiantes. Reglamento del 
Régimen Disciplinario para Estudiantes. Reglamento de 

4. Convalidación y Homologación. Reglamento de Practicas Pre- Secretaria General. 
Profesionales y Profesionales. Reglamento del Programa Deportivo 
de Alta Competencia. Reglamento de Becas para estudiantes. 
Reglamento de Investigación. Reglamento de Investigación. 
Reglamento de Propiedad Intelectual. Reglamento de Propiedad 
Intelectual. Reglamento General de la Universidad. Reglamento de 
Ordinarización Docente. Procedimiento de Ordinarización Docente 
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Aprobar el Organigrama Actualizado de la Universidad Global del 
Cusco. 

Proyectar la Resolución de Aprobación del Organigrama Actualizado 
de la Universidad Global del Cusco 

Aprobar el Plan Operativo Anaul 2019, (POA-2019), de la Universidad 
Global del Cusco 

Proyectar la Resolución de Aprobación del Plan Operativo Anual 
2019, (POA-2019), de la Universidad Global del Cusco 

Aprobar el Plan Operativo Anual de Gestión de la Calidad Educativa 
2019, asi como el Plan de Mejora Continua para elevar la 
Fonnación Académica en la Universidad Global del Cusco al 2021; y 
la Constitución del Comité de Calidad; y los demás documentos de 
nestión del área de Calidad de la Universidad Global del Cusco. 
Proyectar la Resolución de Aprobación del Plan Operativo Anual de 
Gestión de la Calidad Educativa 2019, asl como el Plan de Mejora 
Continua para elevar la Formación Académica en la Universidad 
Global del Cusco al 2021; y la Constitución del Comité de Calidad; y 
los demás documentos de gestión del área de Calidad de la 
Universidad Global del Cusco. 
Aprobar la Comisión Central de Selección Docente, con la siguiente 
estructur:a: Vicerrector Académico. quien lo preside. Jefatura de 
Recursos Humanos, integrante; Director del Programa Académico 
de Administración de Negocios Globales, integrante; Director del 
Programa Académico de Administración de Negocios Turísticos, 
integrante y el Director del Programa Académico de Ingeniería en 
Tecnología de lnfonnación y Comunicación, integrante, de la 
Universidad Global del Cusco. 
Proyectar la Resolución de Aprobación de la Comisión Central de 
Selección Docente, con la siguiente estructura: Vicerrector 
Académico, quien lo preside, Jefatura de Recursos Humanos, 
integrante; Director del Programa Académico de Administración de 
Negocios Globales, integrante; Director del Programa Académico de 
Administración de Negocios Turísticos, integrante y el Director del 
Programa Académico de Ingeniería en Tecnología de Información y 
Comunicación, int=rante, de la Universidad Global del Cusca. 
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Consejo Universitario. 

Secretaria General. 

Consejo Universitario. 

Secretaria General. 

Consejo Universitario. 

Secretaria General. 

Consejo Universitario 

Secretaria General. 
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Aprobar el Texto Único de Procedimientos Administrativos 2019. 
(TUPA-2019) de la Universidad Global del Cusco. 

Proyectar la Resolución de Aprobación del Texto Único de 
Procedimientos Administrativos 2019. (TUPA-2019) de la 
Universidad Global del Cusco. 

Aprobar los siguientes documentos de Gestión que se detallan: 
Designación de los Integrantes de la Comisión de Selección de 
Docentes Investigadores, las Comisiones de Trabajo para el 
Vicerrectorado de Investigación, Las Líneas de Investigación, el 
Reglamento y Bases para la Revista de Investigación, Ratificar la 
creación de la Incubadora de Empresas, aprobar los Informes 
Finales de los trabajos de Investigación, el Reglamento de Gestión, 
Adiudicación v Monitoreo de Fondos de lnvestiaación 
Proyectar la Resolución de documentos de Gestión que se detallan: 
Designación de los Integrantes de la Comisión de Selección de 
Docentes Investigadores, las Comisiones de Trabajo para el 
Vicerrectorado de Investigación, Las Lineas de Investigación, el 
Reglamento y Bases para la Revista de Investigación, Ratificar la 
creación de la Incubadora de Empresas, aprobar los Informes 
Finales de los trabajos de Investigación, el Reglamento de Gestión, 
Adiudicación v Monitoreo de Fondos de lnvestiaación 

Aprobar los Manuales de Sistemas de Gestión. 

Proyectar la Resolución de los Manuales de Gestión. 

Aprobar el Tribunal de Honor, conformado de la siguiente manera: 
Mgt. Maritza lrrarazabal Gavancho (Presidente), Mgt. Vilma 
Canahuire Montufar (Integrante), Mgt. Osear Deza Motohasi 
(Integrante) 

Proyectar la Resolución del Tribunal de Honor, conformado de la 
siguiente manera: Mgt. Maritza lrarrázaval Gavancho (Presidente), 
Mgt. Vilma Canahuire Montufar (Integrante), Mgt. Osear Deza 
Motohasi (Integrante) 
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Consejo Universitario. 

Secretaria General. 

Consejo Universitario. 

Secretaria General. 

Consejo Universitario. 

Secretaria General. 

Consejo Universitario. 

Secretaria General. 
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Ratificar la Oficina de Seguimiento del Graduado. 
Aprobar el Reglamento de la Oficina de Seguimiento al Graduado. 

Proyectar la Resolución de Ratificación. 
Proyectar la Resolución que Aprueba el Reglamento de la Oficina 
de Seguimiento al Graduado. 

Vl ACUERDOS PENDIENTES 
DESCRIPCON 

VD. DOCUMENTOS EMmDOS 

• Ninguno 

Dr. José Alipio Gonzales Ríos 
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Consejo Universitario. 

Secretaria General. 

Responsable(s} 

Dr. Félix Ortíz Castillo 
blJD 

_______ L~~I---------------------------------

Dr. Edgar Solórzano Herencia 

Dra. Rudy Edith Félix Quillama ____ /fffefaiif!iL 

Ing. Jaime Rodríguez Villalobos 



,,, ...- --
-:<::::; -

""'· t1,., .r,t,.. l "° u.~ 
... tl&,1 ,;-:-

' lJ'>( .. , •1 
_..,,oe.~•.-ciu.p• 

Sr. Diego Graneros Pimentel 
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